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ASUNTO: 
Informar sobre cumplimiento de Compromisos con la ciudadanía 
para el período 2024. 

ALCANCE: 
Gerencia General – DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

ANTECEDENTES: 

• Conforme lo establecido por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social 
(CPCCS) mediante resolución No.-CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del 10 de marzo del 2021; 
así como las guías y formularios actualizados para dicho proceso; el jueves 29 de febrero 
de 2024, se llevó a cabo el proceso de Rendición de Cuentas del periodo 2023 en 
modalidad presencial, en el cual se adquirieron los siguientes compromisos: 

➢ Realizar una gestión eficiente de los recursos financieros para asegurar la sostenibilidad a 
largo plazo de la institución y seguir invirtiendo en su crecimiento y desarrollo.  

➢ (EPUNEMI se compromete mantener tarifas accesibles para la oferta académica que se 
proponga, de acuerdo a las necesidades y demandas de la sociedad, con el objetivo de 
contribuir al desarrollo profesional y personal de la comunidad. (CFAE- FINANCIERA). 

DETALLE/CUERPO/CONTENIDO 

En cumplimiento al punto 1: 

 

➢ Realizar una gestión eficiente de los recursos financieros para asegurar la sostenibilidad a 
largo plazo de la institución y seguir invirtiendo en su crecimiento y desarrollo.  

 

Compromisos Objetivo Principal del Área Financiera – EPUNEMI  
Garantizar una gestión eficiente, transparente y sostenible de los recursos financieros, con el fin 
de asegurar la estabilidad económica a largo plazo de EPUNEMI, permitiendo continuar invirtiendo 
en proyectos estratégicos que impulsen el crecimiento, la innovación y el posicionamiento 
institucional en el mercado de servicios públicos y educativos. 
 

• Renovación Planificada de la Flota Vehicular Institucional 

Implementar un plan de inversión por etapas para la renovación de vehículos operativos, 

priorizando eficiencia, sostenibilidad y proyección de una imagen institucional moderna 

con la adquisición de 3 vehículos tipo camioneta. 

 



 

 

•  

 
 

REESTRUCTURACIÓN DE LA ESTRUCTURA ORGANICA  

• Inicio de operación de la Sub gerencia de Proyectos  

Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión Fortalecer la participación del área 

financiera en el diseño y análisis de proyectos institucionales para asegurar su viabilidad 

económica y alineación con los objetivos estratégicos. 

Con la firma de los convenios marcos se obtuvo el siguiente resultado: 

INGRESOS CONVENIOS COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL - 
EPUNEMI 2024  

  
 

POR UNIDAD DE NEGOCIO INGRESOS  

PROYECTO DE INVERSIÓN -VIP  $    30.298.211,30   

VINCULACIÓN  $            14.970,00   

TOTAL GENERAL  $    30.313.181,30   

 

• Apertura de la Dirección de Obras 

Participación en proyectos de Construcción y Obras para empresas públicas o privadas a                  

fin de gestionar de forma eficiente los recursos asignados para la ejecución de proyectos 

de infraestructura, asegurando el cumplimiento de cronogramas y control financiero 

estricto. 

En las cuales se obtuvieron los siguiente resultados con la construcción de obras:  

POR UNIDAD DE NEGOCIO INGRESOS 

DIRECCIÓN DE OBRAS  $      4.003.613,04  

TOTAL GENERAL  $    4.003.613,04  
 

• Apertura de la Dirección de Gestión de Negocios 

Liderar la planificación financiera para la adquisición de indumentaria institucional 

(chompas, camisetas, etc.) que refuerce la identidad, pertenencia y cohesión interna, 

generando recursos que permitan el posicionamiento de la marca institucional. 



 

 

•  
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Con la implementación de nuevas fuentes de ingresos se logro aumentar la utilidad neta del año 
2024. 

INGRESOS EPUNEMI 2024 

  

POR UNIDAD DE NEGOCIO INGRESOS 
ESCUELA DE CONDUCCIÓN  $         882.215,18  
CFAE EPUNEMI  $      8.406.586,76  
ADMINISTRACIÓN GENERAL  $      1.060.961,81  
DIRECCIÓN DE OBRAS  $      4.003.613,04  
DIRECCIÓN GESTION DE NEGOCIOS  $             3.316,94  

TOTAL GENERAL  $  14.356.693,73  
 
 
 
 
 
 
 



 

En cumplimiento al punto 2:  
1. EPUNEMI se compromete mantener tarifas accesibles para la oferta académica que se 
proponga, de acuerdo a las necesidades y demandas de la sociedad, con el objetivo de contribuir al 
desarrollo profesional y personal de la comunidad. (CFAE-FINANCIERA).  
 

A continuación, se detalla el listado de precios de los cursos que ofertó la unidad de negocios Centro 
de Fortalecimiento de Áreas Estratégicas CFAE, y el detalle de la baja de costos en dos cursos como 
se detalla a continuación:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Se logro cumplir  el compromiso con la ciudadanía para facilitar el acceso a nuestros cursos, 
se revisó el precio del curso AUXILIAR DE ENFERMERÍA, que es uno de los productos con 
mayor demanda de la unidad de negocios CFAE, el mismo que redujo su precio de $870,00 
a $650,00, con el compromiso de la unidad de sacar nuevos productos que nos permita llegar 
a la meta de recaudación de ingresos programados para dicho año. 
 
En referencia de la unidad de negocio ECUNEMI los precios se encuentran establecidos por 
la ANT, pero se logro mejorar la calidad de servicio al cliente con la adquisición de nuevos 
vehículos para practicas de conducción. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Planificación de Cursos https://sagest.epunemi.gob.ec/adm_capeventoperiodoipec?page=1&act... 

6 de 7 15/4/2025, 13:11 

 

 

 

CONCLUSIONES Y 
RECOMENDACIONES 

En base a los Antecedentes y el desarrollo del informe, se concluye: Que en el 
año 2024, se ha cumplido con los compromisos planteados 
en la rendición de cuentas del año 2023. 
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